
LAMBETH နှိုးး��ဆော်�်�မှုု 
လူ့့ �ဂုုဏ််သိိက္ခာာ�

ငါါတို့့� �သခင် ်ယေ�ရုှုခရစ်၏ ခမည်းး�တော်�်� ဘုုရား�းသခင်သ်ည် ်မင်္ဂဂလာာရှိိ�စေ�တော်�်�မူသူတည်းး�။ ယေ�ရုှုခရစ်ကိုု�  သေ�ခြ�င်းး�မှ ှထမြော��ာက်စ်ေ�တော်�်�မူသူော�ာအားး�ဖြ�င့််� 
ကြီး�း�စွာာ�သော�ာဂရုုဏာာတော်�်�နှငှ့််�အညီီ ငါါတို့့� �ကိုု� တစ်ဖန်ဖ်ြ�စ််ဘွားး��စေ�တော်�်�မူသူော�ာ၊ ငါါတို့့� �သခင် ်ယေ�ရုှုခရစ်၏ ခမည်းး�တော်�်� ဘုုရား�းသခင်သ်ည် ်မင်္ဂဂလာာရှိိ�စေ�
တော်�်�မူသူတည်းး�... (၁ပေ� ၁းး၃)

1 	ကြေ ��ညာာချျက််

1.1 	 ဘုုရား�းသခင်သ်ည် ်လော�ာကကမ္ဘာာ�ကိုု� ကော�ာင်းး�စွာာ� ဖန်ဆ်င်းး�ရာာတွငွ် ်(က  ၁:၃၁) လူသူည် ်ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�နှငှ့််�အညီီ ဖန်ဆ်င်းး�တော်�်�မူူ
ခြ�င်းး�ကိုု� ခံရံပြီး�း� ဘုုရား�းသခင်၏် စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့််� မေ�တ္တာာ�တော်�်� ဖြ�င့််� ကော�ာင်းး�ချီးး��ပေး�းခြ�င်းး�ကိုု� ခံရံကြ�၏။ (က (၁:၂၆-၂၈) ထို့့� �ကြော��ာင့့်� လူသူားး�
အားး�လုံးး��သည် ်မည်သ်ူမူျှှ မဖျျက်ဆ်ီးး�ပုို�င်သ်ော�ာ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� ပုို�င်ဆ်ိုု�င်သ်ည်။်i ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်တစ်ဦးးနှငှ့််�တစ်ဦးး မျျက်န်ှာာ�ချျင်းး�ဆိုု�င် ်တွေ့�့�တိုု�င်းး�၌ 
ဘုုရား�းသခင်၏် အဆုံးး��မရှိိ�သော�ာ မေ�တ္တာာ�တော်�်�နှ ငှ့််� ဘုုန်းး�အသရေ�တော်�်� ထင်ဟ်ပ်မှုုကိုု� တွေ့�့� မြ�င်ရ်ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပေ�သည်။် ii

1.2 	 ဘုုရား�းသခင်၏် ကျေး�း�ဇူးး�တော်�်�နှငှ့််� လူအူယော�ာက်စ်ီီတိုု�င်းး�အပေါ်�် ထားး�ရှိိ�သော�ာ မဖော�ာက်ပ်ြ�န်သ်ည့််� မေ�တ္တာာ�တော်�်�ကိုု � ခရစ်တော်�်�၏ အမှုုတော်�်�
အားး�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု�ပ််သိကိြ�ရသည် ်(ယော�ာ ၃:၁၆၊ ကော�ာ၁:၁၅-၂၀၊ ရော�ာ  ၅:၁၈-၁၉၊ ၁ ကော�ာ ၁၅:၂၂၊ ၂ ကော�ာ ၅:၁၄-၁၇၊ ၁ ပေေ�ေ ၂:၉)။iii 

ခရစ်တော်�်�၏ ရှှင်ပ်ြ�န်ထ်မြော��ာက်ခ်ြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� လူသူားး�တို့့� �သည် ်အသက်ရ်ှငှ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့််� စပ််ဆိုု�င်သ်ော�ာ မျှော်�်��လင့််�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� တစ်ဖန်ဖ်ြ�စ််ဘွားး��ကြ�၏  
(၁ ပေ� ၁:၃၊ ၂ ပေေ�ေ ၁:၁၄)။ လူသူားး�တို့့� �သည်ဘ်ုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�နှငှ့််�အညီီ ဖန်ဆ်င်းး�တော်�်�မူခူြ�င်းး�ကိုု� ခံရံသော�ာကြော��ာင့််� ချျစ်ခင်မ်ြ�တ်န်ိုးး��ရန််
နှငှ့််� ကိုု�ယ်အ်ချျင်းး�ချျင်းး� ချျစ်ခင်မ်ြ�တ်န်ိုးး��ရန် ်နှိုးး��ဆော်�်�သွေး�း�ဆော�ာင်တ်ော်�်�မူခူြ�င်းး�ကိုု� ခံရံကြ�၏ (၁ ယော�ာ ၄:၁၁)။iv  

1.3 	 ဘုုရား�းသခင်၏် ဖန်ဆ်င်းး�တော်�်�မူခူြ�င်းး�၌ အံ့့�ဖွယ်ရ်ာာ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုရှိိ�ခြ�င်းး�ကိုု� လူသူားး�တို့့� �၏ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုများ�း�က ထင်ဟ်ပ်ပြ�သလျျက် ်ရှိိ�သည်။် 
လူအူယော�ာက်စ်ီီတိုု�င်းး�သည် ်“ခန့် ်�မှနှ်းး�တိုု�င်းး�ဆ၍ မရနိုု�င်သ်ော�ာ တန်ဖ်ိုးး��နှငှ့််� ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� ပုို�င်ဆ်ိုု�င်သ်ည့််� တစ်မူထူူးး�နက်န်ဲဲသော�ာ အံ့့�ဖွယ်အ်မှုု ဖြ�စ််
ကြ�၏။”v လူသူားး�များ�း�အကြား�း� နှငှ့််� ဘုုရား�းသခင်ဖ်န်ဆ်င်းး�သော�ာ အရာာခပ််သိမိ်းး�အကြား�း� တည်ရ်ှိိ�နေေသည့််� ဤမတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုသည် ်ကော�ာင်းး�မွနွ် ်လှပှ
သော�ာအရာာ ဖြ�စ််ပါါသည်။် ဘုုရား�းသခင်၏် အမှုုတော်�်�မြ�တ်က်ိုု� ထမ်းး�ဆော�ာင်ရ်န်န်ှငှ့််� ကိုု�ယ့့်�အချျင်းး�ချျင်းး� ကော�ာင်းး�ကျိုးး���အတွကွ် ်ရည်ရွ်ွယ်၍် သန့် ်�ရှှင်းး�
သော�ာဝိိညာာဉ်တော်�်�၏ တစ််လုံးး��တစ်ဝတည်းး�ဖြ�စ််စေ�မှုု တန်ခ်ိုးး��တော်�်�အားး�ဖြ�င့််� မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုကိုု� အသုံးး��ပြု�ုပါါက ဤမတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုသည် ်ဘုုရား�းသခင် ်
ချျပေး�းသနား�းတော်�်�မူသူည့််� ကော�ာင်းး�သော�ာလက်ဆ်ော�ာင်မ်ွနွ် ်ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကိုု� ပင်တ်ေ�ကုုတ္တေ�ေပွဲဲ�နှ ငှ့််� ဗျာာ�ဒိတိ်က်ျျမ်းး� ၇းး၉ တွငွ် ်ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� ရူူပါါရံုံ�
အားး�ဖြ�င့််� တွေ့�့� နိုု�င်သ်ည်။်vi

1.4 	 ခရစ်တော်�်�သည်သ်ာာလျှှင် ်ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်န်ှငှ့််� တစ်လုံးး��တစ်ဝတည်းး� ဖြ�စ််ပေ�၏။(ယော�ာ ၁၀:၃၀၊ ကော�ာ ၁:၁၅-၁၆) လူသူားး�အားး�လုံးး��သည် ်
ဘုုရား�းသခင်၏် မေ�တ္တာာ�တော်�်�ကိုု � စွနွ့် ်�ပယ်၍် ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�ကိုု� စွနွ်းး�ထင်းး�စေ�သည်။်vii ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်အပြ�စ်ကျူးး��လွနွ်က်ြော��ာင်းး�
ကိုု� ဝန်ခ်ံ၍ံ လက်ဝ်ါးး�ကပ််တိုု�င်ထ်က်၌် ထိုု�အပြ�စ်များ�း�ကိုု� ဘုုရား�းသခင်က် အော�ာင်န်ိုု�င်ခ်ဲ့့�ပြီ�ီဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကိုု� ယုံံ�ကြ�ည်လ်က်ခ်ံရံ မည်။် (၁ပေ� ၂:၂၄၊ 
၃:၁၈၊ ရော�ာ ၅:၈) လူအူယော�ာက်စ်ီီတိုု�င်းး�၏ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� လေး�းစား�းခြ�င်းး�၊ ဂုုဏ်ပ်ြု�ုခြ�င်းး�၊ နှငှ့််� ထိနိ်းး�သိမိ်းး�ခြ�င်းး� ပြု�ုရာာတွငွ် ်အပြ�စ်၊ နော�ာင်တ်ရခြ�င်းး�၊ 
နှငှ့််� ခွငွ့််�လွှှတ်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� အသိအိမှတှ်ပ်ြု�ုဝန်ခ်ံရံန် ်လိုု�အပ််သည်။် လူသူားး�၏ စွမွ်းး�ဆော�ာင်န်ိုု�င်ရ်ည် ်အပြ�ည့််�အဝသည် ်သန့် ်�ရှှင်းး�သော�ာဝိိညာာဉ်တော်�်�၏ 
တန်ခ်ိုးး��တော်�်�နှငှ့််� ခရစ်တော်�်� အားး�ဖြ�င့််�သာာ ပေါ်�်ထွကွ်န်ိုု�င်သ်ည်။်viii ဒုုတိယိမွေး�း�ခြ�င်းး� နှငှ့််� တစ်ဖန်ဖ်ြ�စ််ဘွားး��သော�ာ ဖြ�စ််တည်ခ်ံယံူခူျျက် ်အားး�ဖြ�င့််�သာာ 
ခရစ်တော်�်�၏ ကိုု�ယ်ခ်န္ဓာာ�ဖြ�စ််သော�ာ အသင်းး�တော်�်�သည် ်တစ်လုံးး��တစ််ဝတည်းး�ဖြ�စ််နိုု�င်သ်ည်။် ခရစ်တော်�်�၏ ရွေး�း �နုုတ်က်ယ်တ်င် ်တော်�်�မူခူြ�င်းး�ခံရံ
သော�ာ လူမူျိုး�း��ဖြ�စ််သည့််� အသင်းး�တော်�်�သည် ်ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�ကိုု� ပုို�င်ဆ်ိုု�င်လ်ျျက် ်ခရစ်တော်�်�၏ လော�ာက၌ရှိိ�သော�ာကိုု�ယ်ခ်န္ဓာာ�ဖြ�စ််စေ�
ရန် ်နှိုးး��ဆော်�်�သွေး�း�ဆော�ာင်တ်ော်�်�မူခူြ�င်းး�ကိုု� ခံရံ၏ (၁ ပေ� ၃:၉-၁၀၊ ဂလာာ ၃:၂၈)။  

1.5 	ထို့့ � �ကြော��ာင့််� လူ့့� အသက်သ်ည် ်မြ�င့််�မြ�တ်ပ်ြီး�း� လူသူားး�အားး�လုံးး��သည် ်အသက်တ်ာာနေေထိုု�င်မ်ှုုကိုု� အပြ�ည့််�အဝ ကြုံ��ံတွေ့�့�ခံစံား�းနိုု�င်ရ်န် ်လိုု�အပ််သည့််� 
အခြေ�ေအနေေများ�း�နှငှ့််� လေး�းစား�းမှုုကိုု� ရရှိိ�ပုို�င်ဆ်ိုု�င်ရ်န် ်ထိုု�င်တ်န်က်ြော��ာင်းး� ကတ်သ်လစ််အသင်းး�တော်�်�က ကြေ��ညာာချျက်ထ်ုုတ်ပ်ြ�န်ခ်ဲ့့�သည်။်ix ဤကဲ့့�သို့့� �
သော�ာ သန့် ်�ရှှင်းး�သော�ာ စံံနှုုန်းး�များ�း�မှ ှတိကိျျသော�ာ သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မှုု မရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါ။  

2 	 ကတိိသစ္စာာ�ပြု�ုခြ�င်းး�  

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်ဘုုရား�းသခင်ထ်ံ၌ံ အလုုပ်လုုပ်သော�ာသူမူျား�း� ဖြ�စ််ကြ�ပြီး�း� (၁ကော�ာ) ၃းး၉) လူ့့� အသက်န်ှငှ့််� လူသူားး�အားး�လုံးး��၏ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� ကာာ
ကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်န် ်နှိုးး��ဆော်�်�ခြ�င်းး�ခံရံသူမူျား�း� ဖြ�စ််ကြ�သည်။်x သခင်ယ်ေ�ရုှုသည်သ်ည် ်၎င်းး�အားး� ငြ�င်းး�ဆန်သ်ူနူှငှ့််� သစ္စာာ�ဖော�ာက်သ်ူ ူနှစ်ှ်မျိုး�း��စလုံးး��၏ 
ခြေ�ေကိုု�ဆေး�းခဲ့့�သည့့်�အတိုု�င်းး� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်သခင်ယ်ေ�ရုှု၏ ပံုံ�သက်သ်ေ�အတိုု�င်းး� လိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်က်ြ�ရန် ်နှိုးး��ဆော်�်�ခြ�င်းး�ကိုု� ခံကံြ�ရ၏ (ယော�ာ ၁၃:၁၂-
၁၇၊ ၃၄-၃၅)။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်အချျင်းး�ချျင်းး� ချျစ်ခင်မ်ြ�တ်န်ိုးး��ကြ�ရန် ်နှိုးး��ဆော်�်�ခြ�င်းး�ကိုု� ခံကံြ�ရ၏။  

ဘုုရား�းသခင်ဖ်န်ဆ်င်းး�တော်�်�မူသူော�ာ သားး�သမီးး�များ�း�၏ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�အပေါ်�် ဆန့် ်�ကျျင်က်ျူးး��လွနွ်သ်ော�ာ အပြု�ုအမူမူျား�း�နှငှ့့်� စိိတ်သ်ဘော�ာထားး�များ�း�သည် ်
အပြ�စ်ဖြ�စ််သည်။် ကိုု�လိုု�နီီစနစ်၏ အမွေ�ေများ�း�၊ အတ္တတ လန္တိိ�တ်က်ိုု� ဖြ�တ်က်ျော်�်��၍ ကျေး�း�ကျွွန်က်ုုန်သ်ွယွ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့််� အခြား�း� ဩဇာာအာာဏာာအလွဲဲ�သုံးး��မှုု
များ�း�သည် ်ယနေ့့�ထိ တိိုု�င် ်ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �၏ အသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ�း�အပေါ်�် အကျိုးး���သက်ရ်ော�ာက်ဆ်ဲဲ ဖြ�စ််ပါါသည်။်xi အချို့့�� �သော�ာ အသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ�း�သည် ်
ချျမ်းး�သာာခြ�င်းး�ကိုု� ခံစံား�းကြ�ရပြီး�း� အချို့�့� � မှာာ�မူ ူဆင်းး�ရဲဲတွငွ်းး�သို့့� � ဆင်းး�ကြ�ရသည်။် တရား�းမျှှတမှုုမရှိိ�သည့််� ခေါ�ါင်းး�ပံုံ�ဖြ�တ်သ်ော�ာ ဖွဲ့့��စည်းး�တည်ဆ်ော�ာက်မ်ှုု
များ�း�အပေါ်�် အခြေ�ေတည်ထ်ားး�သည့််� နိုု�င်င်ံတံကာာ စီးး�ပွား��းရေး�းစနစ်များ�း�ကြော��ာင့််� လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ညိုးး��နွမွ်းး�စေ�သော�ာ အခြေ�ေအနေေများ�း� ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာ
သည်။် မြေ�ေယာာ၊ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှငှ့််� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ လက်လ်ှမှ်းး�မီီရယူနူိုု�င်မ်ှုုတွငွ် ်တန်းး�တူမူညီီမျှှမှုုများ�း� နက်ရ်ှိုု�င်းး �စွာာ� ဖြ�စ််တည်န်ေေခြ�င်းး�၊ လူငူယ်မ်ျား�း�
အပေါ်�် ခေါ�ါင်းး�ပံုံ�ဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�၊ တရား�းမျှှတမှုုမရှိိ�သော�ာ လုုပ်သားး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အလေ့�့အထများ�း�၊ တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�လူနူည်းး�စုုများ�း�၊ ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�နေေထိုု�င်သ်ူမူျား�း�
နှငှ့််� ခိုု�လှုံံ� ဒုုက္ခခသည်မ်ျား�း�အပေါ်�် ဆိုးး��ရွား��းစွာာ� ဆက်ဆ်ံခံြ�င်းး�၊ လူသူားး�မဆန်မ်ှုု၊ ဘာာသာာရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ဖိိနှိိ�ပ်ညှှဉ်းးပန်းး�မှုု၊ မိိမိိ၏ လွတွ်လ်ပ််စွာာ�ယုံံ�ကြ�ည််
ပုို�င်ခ်ွငွ့််�အတိုု�င်းး� လိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်န်ေေထိုု�င်သ်ူ ူများ�း�အပေါ်�် ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ�း�၊ LGBTQ ပုုဂ္ဂိုု��လ်မ်ျား�း�အပေါ်�် ဖိိနှိိ�ပ်မှုု၊ ကျားး��-မ အခြေ�ေပြု�ု အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုု၊ 
စစ််မက် ်ဖြ�စ််ပွား��းခြ�င်းး�နှငှ့််� ပဋိပိက္ခခအခြေ�ေအနေေအတွငွ်းး� လိငိ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှုုတို့့� �သည် ်အဆိုု�ပါါအပြ�စ်များ�း�တွငွ် ်တစ်စိိတ်တ်စ်ပုို�င်းး�အဖြ�စ်် 
ပါါဝင်သ်ည်။် လူအူားး�လုံးး��အပေါ်�် ဧည့််�သည်ဝ်တ်က်ိုု� ပြု�ုခြ�င်းး�နှငှ့််� တစ်ဦးးတစ်ယော�ာက်စ်ီီတိုု�င်းး�အပေါ်�် သစ္စာာ�စော�ာင့််�ခြ�င်းး�တို့့� �သည် ်ဘုုရား�းသခင် ်သွနွ်သ်င််
သည်အ်တိုု�င်းး� လိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်န်ေေထိုု�င်သ်ော�ာ လူမူှုုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�၏ အဓိိကပြ�ယုုဂ်များ�း� ဖြ�စ််ကြ�သည် ်(၁ပေ� ၄ : ၈ -၁၀)။  

မေ�လ ၂၀၂၃ တွွင် ်Lambeth Conference ခရီးး�စဉ် အဆင့််� ၃ ၏ အစိိတ််အပုို�င်းး�တစ်ခုုအနေေဖြ�င့််� ထုုတ််ဝေ�ခဲ့့�သည််

ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�အတွွက်် ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ဘုုရား�းကျော�ာ�င်းး�



2.1 	 ဘုုရား�းသခင်သ်ည် ်အသက်က်ိုု� ဖြ�စ််စေ�သော�ာ ယဉ်ကျေး�း�မှုုစုံ� လူမူှုုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�ကိုု� ဖြ�စ််တည်စ်ေ�ရန် ်အကြံ�တံော်�်� ရှိိ�၏။ ယေ�ရုှုခရစ်တော်�်�၏ 
ဧဝံံဂေ�လိတိရား�းသည် ်ယဉ်ကျေး�း�မှုုများ�း�အတွငွ်းး�နှငှ့််� မတူညူီီသော�ာ ယဉ်ကျေး�း�မှုုများ�း�အကြား�း�၌ နက်ရ်ှိုု�င်းး �သော�ာ လက်ခ်ံခံြ�င်းး�၊ ငြ�င်းး�ခုံံ�ဆန့် ်�ကျျင့််�ခြ�င်းး�၊ 
လိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်က်ျျင့််�သုံးး�� ခြ�င်းး�နှငှ့််� လိုု�က်လ်ျော�ာ�ညီီထွေ�ေပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�ရှိိ�ကြော��ာင်းး� ဒေေသန္တတရသာာသနာာပြု�ုရေး�း ကြိုး�း��ပမ်းး�အားး�ထုုတ်မ်ှုုများ�း� နှငှ့််� နော�ာက်ခ်ံံ
အခြေ�ေအနေေအခြေ�ေပြု�ု ဓမ္မမပညာာတို့့� �က သက်သ်ေ�ထူလူျျက်ရ်ှိိ�သည်။်xii သို့့� �ရာာတွငွ် ်နိုု�င်င်ံတံကာာ အင်္ဂဂလီီကန် ်ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး�သည် ်တစ်ခါါတရံ၌ 
ကိုု�လိုု�နီီစနစ်ဖြ�င့််� ဆက်န်ွှှ ယ်လ်ျျက် ်ပေါ်�်ပေါ�ါက်လ်ာာလေ့�့ရှိိ�သည်။် ယဉ်ကျေး�း�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာနှငှ့််� လူမူျိုး�း��ရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ ကြီး�း�စိုးး��မှုုအပေါ်�် အခြေ�ေခံထံားး�သည့််� လူ့့�
ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ� ညှိုးး���နွမွ်းး�စေ�သော�ာ အလေ့�့အထများ�း�၌ ကိုု�လိုု�နီီစနစ်အခြေ�ေပြု�ု အင်္ဂဂလီီကန် ်ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး� ဆက်န်ွှှ ယ်ပ်ါါဝင်ခ်ဲ့့�ကြော��ာင်းး� နှငှ့််� ယခုုထိတိိုု�င် ်
ထိုု�အကျိုးး���ဆက်မ်ျား�း�ကိုု� ကြုံ��ံတွေ့�့�ခံစံား�းရဆဲဲဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �အနေေဖြ�င့််� အသိအိမှတှ်ပ်ြု�ု ဝန်ခ်ံပံါါသည်။်xiii လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� စွဲဲ�မြဲ�ဲစွာာ� လက်ခ်ံံ
ကိုု�င်စ်ွဲဲ�သည့််� ခရစ်ယာာန်ယ်ုံံ�ကြ�ည်သ်ူမူှုုတိုု�င်းး�တွငွ် ်နော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေေ အခြေ�ေပြု�ုဓမ္မမပညာာ၏ များ�း�ပြား�း�ကြွ�ယ်ဝ်သော�ာ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုုများ�း�အပေါ်�် 
ဝမ်းး�မြော��ာက်ရ်ွှှင်လ်န်းး�လျျက် ်ရက်စ်က်က်ြ�မ်းး�ကြု�ုတ်ပ်ြီး�း� သယံဇံာာတ အရင်းး�အမြ�စ််များ�း�ထုုတ်ဖ်ော်�်�ရယူသူော�ာ ကိုု�လိုု�နီီစနစ်များ�း�တွငွ် ်အင်္ဂဂလီီကန််
ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး�၏ ပါါဝင်ပ်တ်သ်က်မ်ှုုကိုု� ထည့််�သွငွ်းး�စဉ်းးစား�းရန် ်မပျျက်မ်ကွကွ် ်လိုု�အပ််ပါါသည်။်  

2.2 	တရား�းမျှှတမှုုမရှိိ�သော� ာ စီးး�ပွား��းရေး�းစနစ်များ�း�သည် ်ကမ္ဘာာ�လော�ာက၌ အဆင်းး�ရဲဲဆုံးး��၊ လူမူှုုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ�း� အပေါ်�် မျှှတစွာာ� ထိခိိုု�က်န်စ်နာာ
စေ�သည်။်xiv ဆင်းး�ရဲဲမွေ�ေတေ�မှုုကိုု� တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်ာာတွငွ်တ်ိုးး��တက်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲမှုု ရှိိ�ခဲ့့�ပြီး�း�ဖြ�စ််သည်။်xv သို့့� �ရာာတွငွ် ်ကမ္ဘာာ�လုံးး��ဆိုု�င်ရ်ာာ ကပ််ရော�ာဂါါ၊ 
ငွေေ�ကြေး��းဖော�ာင်းး�ပွမွှုု မြ�င့််�တက်လ်ာာခြ�င်းး�နှငှ့််� စစ််မက်ဖ်ြ�စ််ပွား��းခြ�င်းး�တို့့� �ကြော��ာင့််� ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု လျှော့�့��ချျခြ�င်းး�တွငွ် ်ယခင်က် မကြုံ��ံတွေ့�့�ရဖူးး�သည့််� 
ပြ�န်လ်ည်ယ်ုုတ်လ်ျော့�့��မှုုများ�း�  ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာရသည်။် (ကမ္ဘာာ�အပူခူျိိ�န် ်မြ�င့််�တက်လ်ားး�ခြ�င်းး�၊ ပင်လ်ယ်ရ်ေ�မျျက်န်ှာာ�ပြ�င် ်မြ�င့််�တက်လ်ာာခြ�င်းး�၊ နှငှ့််� 
သမုုဒ္ဒဒရာာအတွငွ်းး� အက်စ်စ််ဓာာတ်မ်ြ�င့််�တက်လ်ာာခြ�င်းး�တို့့� �ကိုု� ဥပမာာအဖြ�စ််ကြ�ည့််�နိုု�င်သ်ည့််�) လက်ရ်ှိိ�ကြုံ��ံတွေ့�့�နေေရဆဲဲ ဖြ�စ််သော�ာ ရာာသီီဥတုုဆိုု�င်ရ်ာာ 
အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေေကြော��ာင့််� မတည်င်ြိ�မ်ိ်မှုုနှငှ့််� စား�းနပ်ရိိက္ခာာ� မဖူလုံံ�မှုုပုို�မိုု� တိုးး��မြ�င့််�လာာပြီး�း� ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုုကိုု� အပြီး�း�သတ်တ်ိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်န်န်ှငှ့််� 
လက်ရ်ှိိ�အနာာဂတ်တ်ွငွ် ်ရေ�ရှှည်တ်ည်တ်ံ့့�နိုု�င်သ်ည့််� ဖွံ့့� � ဖြိုး�း��တိုးး��တက်မ်ှုုကိုု� ဖန်တ်ီးး�ဖော်�်�ဆော�ာင်ရ်န် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�အားး�ထုုတ်မ်ျား�း�တွငွ် ်အခက်အ်ခဲဲ ဖြ�စ််
စေ�သည်။်xvi ၂၀၂၀ ခုုနှစ်ှ်တွငွ် ်ထပ်တိုးး��အရေ�အတွကွ် ်၁၂၀-၁၂၄ သန်းး�ရှိိ�သော�ာ လူသူားး�များ�း�သည် ်အလွနွ်တ်ရာာ နက်ရ်ှိုု�င်းး �သော�ာ ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု ဒုုက္ခခ
တွငွ်းး�သို့့� � ပြ�န်လ်ည်သ်က်ဆ်င်းး�ခဲ့့�ကြ�ရသည်။်xvii ၂၀၂၂ ခုုနှစ်ှ် တွငွ် ်အရေ�အတွကွ် ်အားး�ဖြ�င့််� ၆၅၇ သန်းး�နှငှ့််� ၆၇၆ အတွငွ်းး�ရှိိ�သော�ာ လူသူားး�များ�း�သည် ်
အလွနွ်တ်ရာာဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�သော�ာ အခြေ�ေအနေေဖြ�င့််� ရှငှ်သ်န်န်ေေထိုု�င်ရ်မည်ဟ်ုု ခန့် ်�မှနှ်းး�ထားး�သည်။်xviii ဤကိနိ်းး�ဂဏန်းး�များ�း�နှငှ့််� ထိုု�သို့့� �သော�ာ ဆင်းး�ရဲဲ
မွဲဲ�တွေ�ေမှုုသည် ်အမျိုး�း��သမီးး�များ�း�နှငှ့််� မိိန်းး�ကလေး�း ငယ်မ်ျား�း�အပေါ်�် အချိုး�း��အစား�းမမျှှစွာာ� ပုို�မိုု�ထိခိိုု�က်စ်ေ�ခြ�င်းး� နှငှ့််�စပ််လျျဉ်းး၍ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်ပူဆူွေး�း�
ဝမ်းး�နည်းး� လျျက်ရ်ှိိ�ပါါသည်။်xix လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� စွဲဲ�မြဲ�ဲစွာာ� လက်ခ်ံကံိုု�င်စ်ွဲဲ�ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� အသင်းး�တော်�်�သည် ်ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�သော�ာ၊ ဖယ်က်ြ�ဉ်ချျန်လ်ှပ်ှ်ခံရံ
သော�ာလူမူျား�း�အတိုု�င်းး� တရား�းမမျှှတမှုုကိုု� သက်သ်ေ�ခံလံျျက် ်ဆန့် ်�ကျျင်ရ်မည်ဖ်ြ�စ််သည်။်  

2.3 	လိ ငိ်ခ်ံယံူခူျျက် ်သို့့� �မဟုုတ် ်လိငိ်ဖ်ြ�စ််တည်မ်ှုုအပေါ်�် အခြေ�ေခံသံော�ာ ကြို�ု�တင်ယ်ူဆူသတ်မ်ှတှ်ခ်ြ�င်းး�သည် ်လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� ခြိ�မိ်းး�ခြော��ာက်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။် 
အင်္ဂဂလီီကန် ်ဖွဲ့့��စည်းး�ပံုံ�ကြော��ာင့််�၊ အထူးး�သဖြ�င့့်� သာာသနာာပြ�ည်န်ယ် ်များ�း�သည် ်ကိုု�ယ်ပု်ို�င်စ်ီီမံအုုပ်ချုု�ပ််ခွငွ့််�ရှိိ�သော�ာကြော��ာင့့်� လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�နှငှ့််� လူသူားး�၏ 
လိငိ်ဖ်ြ�စ််တည်မ်ှုုအကြား�း� ဖက်န်ွှှ ယ်မ်ှုုနှငှ့််�စပ််လျျဉ်းး၍ ခံယံူခူျျက်အ်မြ�င် ်အများ�း�အပြား�း�ရှိိ�ပြီး�း� သဘော�ာထားး�မတိုု�က်ဆ်ိုု�င်မ်ှုုလည်းး� ရှိိ�ပါါသည်။် သို့့� �ရာာတွငွ် ်
အသိအိမြ�င်န်က်န်ဲဲစေ�သော�ာ ဆွေး�း�နွေး�း�မှုုများ�း�၌ လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�အားး� ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုုကိုု� ကြုံ��ံတွေ့�့�ခံစံား�းရပါါသည်။် အင်္ဂဂလီီကန်သ်ဟာာယ
တစ်ခုုလုံးး��၏ ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ံယံူခူျျက်မ်ှာာ� “လိငိ်ခ်ံယံူခူျျက် ်မည်သ်ို့့� �ပင် ်ရှိိ�သည်ဖ်ြ�စ််စေ� ဗတ္တိ�ဇံမင်္ဂဂလာာကိုု� ခံယံူပူြီး�း� ယုံံ�ကြ�ည်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့််� သစ္စာာ�ရှိိ�သော�ာ လူူ
ပုုဂ္ဂိုု��လ်မ်ျား�း�သည် ်ခရစ်တော်�်�၏ ကိုု�ယ်ခ်န္ဓာာ�တွငွ် ်အပြ�ည့််�အဝ ပါါဝင်သ်ူမူျား�း�ဖြ�စ််ကာာ” ၎င်းး�တို့့� �ကိုု� ကြို�ု�ဆိုု�၍ ဂရုုစိုု�က်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်က်ာာ လေး�းစား�းမှုုဖြ�င့််� 
ဆက်ဆ်ံရံန် ်ဖြ�စ််ပါါသည် ်(၁.၁၀.၁၉၉၈)။xx ဓမ္မမပညာာဆိုု�င်ရ်ာာ သုံးး��သပ််ပုို�င်းး�ခြား�း�မှုုကိုု� စေ့�့စပ််စွာာ� လုုပ်ဆော�ာင်ပ်ြီး�း� လိငိ်တ်ူထူိမိ်းး�မြား�း�ခြ�င်းး�ကိုု� လက်ခ်ံခံွငွ့််�
ပြု�ုနိုု�င်ခ်ြ�င်းး�မရှိိ�ကြော��ာင်းး� သာာသနာာပြ�ည်န်ယ် ်အများ�း�အပြား�း�က ဆက်လ်က်၍် ကိုု�င်စ်ွဲဲ�ထားး�ဆဲဲ ဖြ�စ််ပါါသည်။် “လိငိ်တ်ူပူေါ�ါင်းး�ဖက်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� တရား�းဝင််
စေ�ခြ�င်းး� သို့့� �မဟုုတ် ်ကော�ာင်းး�ချီးး��ပေး�းခြ�င်းး�” နှငှ့််�စပ််လျျဉ်းး၍ လမ်းး�ညွှှန်မ်ှုုမပေး�းနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� (Lambeth Resolution I.10 (1998) တွငွ်ဖ်ော်�်�ပြ�ထားး�
ပါါသည်။်xxi အခြား�း� သာာသနာာပြ�ည်န်ယ်မ်ျား�း�သည် ်ဓမ္မမပညာာဆိုု�င်ရ်ာာ သုံးး��သပ််ပုို�င်းး�ခြား�း�မှုုကိုု� စေ့�့စပ််စွာာ� လုုပ်ဆော�ာင်ပ်ြီး�း� လက်ခ်ံခံြ�င်းး�လုုပ်ငန်းး�စဉ်ကိုု� 
ဆော�ာင်ရွ်ွက်ပ်ြီး�း�နော�ာက် ်လိငိ်တ်ူပူေါ�ါင်းး�ဖက်မ်ှုု/ထိမိ်းး�မြား�း�မှုု ကိုု� ကော�ာင်းး�ချီးး��ပေး�း၍ ကြို�ု�ဆိုု�လက်ခ်ံပံြီး�း� ဖြ�စ််ပါါသည်။် ဤကိစိ္စစရပ်များ�း�နှငှ့််� စပ််လျျဉ်းး၍ 
နက်ရ်ှိုု�င်းး �စွာာ� သဘော�ာထားး�မတိုု�က်ဆ်ိုု�င်မ်ှုုများ�း� ရှိိ�လင့််�ကစား�း ဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း�ဖြ�စ််ကြ�သော�ာ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်တစ်ပါးး�သူကူိုု� နား�းထော�ာင်ပ်ေး�း၍ 
တတ်န်ိုု�င်သ်မျှှသော�ာ အတိုု�င်းး�အတာာအထိ ိအတူတူကွ ွဆော�ာင်ရွ်ွက်လ်ျှော�ာ�က်လ်ှမှ်းး�ရန်အ်တွကွ် ်ဆက်လ်က်၍် ခံယံူကူိုု�င်စ်ွဲဲ�ထားး�ပါါသည်။် 

3	 သတ်သ်တ်မှ်ှတ်မှ်ှတ် ်တော�ာင်းး�ဆိုု�မှုများ�း� (နှိုးး��ဆော်�်�မှုများ�း�)  

လူသူားး�အားး�လုံးး��သည် ်ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�နှငှ့််�အညီီ ဖန်ဆ်င်းး�ခြ�င်းး�ကိုု� ခံရံသော�ာကြော��ာင့််� လူအူားး�လုံးး��၌ မွေး�း�ရာာပါါဖြ�စ််သော�ာ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�
နှငှ့််� တန်းး�တူညူီီမျှှမှုုမရှိိ�ကြော��ာင်းး� နှုုတ်က်ပတ်တ်ော်�်�က သက်သ်ေ�ခံလံျျက် ်ရှိိ�ပါါသည်။် ဤအင်္ဂဂလီီကန်မိ်ိသဟာာယတွငွ် ်တိုု�င်းး�ရင်းး�သားး�ဖြ�စ််မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ
နှငှ့််� ယဉ်ကျေး�း�မှုုဆိုု�င်ရ်ာာ မတူကူွဲဲ�ပြား�း�မှုု အများ�း�အပြား�း�ရှိိ�သော်�်�လည်းး� အားး�လုံးး��သည် ်ဘုုရား�းသခင်၏် သဏ္ဍာာန်တ်ော်�်�နှငှ့််�အညီီ ဖန်ဆ်င်းး�ခြ�င်းး�ခံရံ
သူမူျား�း� ဖြ�စ််ပါါသည်။် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �အားး�လုံးး��သည် ်တန်းး�တူညူီီမျှှ ဖြ�စ််ပါါသည်။် အမှနှ်စ်င်စ်စ်် နော�ာက်ဆ်ုံးး��သော�ာကာာလ၌ အပြ�ည့််�အဝ အကုုန်အ်စင် ်ဖွွင့််�
ဟဖော်�်�ပြ�မည့််� ဘုုရား�းသခင်၏် အံ့့�ချီးး��ဖွွယ် ်ဘုုန်းး�အသရေ�တော်�်�ဖြ�င့််� ရွေး�း �နုုတ်က်ယ်တ်င်ခ်ြ�င်းး�တွငွ် ်လော�ာက၏ ကြွ�ယ်ဝ်များ�း�ပြား�း�သော�ာ ယဉ်ကျေး�း�မှုု
များ�း�ကိုု� ရွေး�း �ကော�ာက်ထ်ိနိ်းး�သိမိ်းး�ရန် ်ဘုုရား�းသခင်၌် အကြံ�အံစည်တ်ော်�်�ရှိိ�ပြီး�း� ဖြ�စ််သည် ်(ဗျာာ� ၂၁းး၂၄)။ ထို့့� �ကြော��ာင့််� Lambeth conference ၂၀၂၂ 
တွငွ် ်စုုရုံးး� �စည်းး�ဝေး�းကြ�သော�ာ ဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း�အနေေဖြ�င့််� ဘုုရား�းသခင်ဖ်န်ဆ်င်းး�တော်�်�မူသူည့််� ခပ််သိမိ်းး�သော�ာအရာာ၊ ယဉ်ကျေး�း�မှုုများ�း�နှငှ့််� လူသူားး�
များ�း�၏ ဂုုဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်န် ်အသင်းး�တော်�်�ကိုု� တိုု�က်တ်ွနွ်းး� နှိုးး��ဆော်�်�ပါါသည်။် ဤမိိသဟာာယအနေေဖြ�င့််� အော�ာက်ပ်ါါတို့့� �ကိုု� 
လိုု�က်န်ာာကျျင့််�ကြံ�ရံန် ်တိုု�က်တ်ွနွ်းး�နှိုးး��ဆော်�်�ပါါသည်-် 

3.1	ပြု�ုပြ� င်ရ်ေး�းဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ျျက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ဂိုု�ဏ်းး�ချုု�ပ််ကြီး�း�ကော်�်�မရှငှ် ်(ACRA) ဖွဲ့့��စည်းး�တည်ထ်ော�ာင်မ်ှုုအတွကွ် ်ထော�ာက်ပ်ံ့့�အားး�ပေး�းရမည်။်  

ဤလုုပ်ငန်းး�တွငွ် ်အဓိိကဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်မည့််�အချျက် ်အနည်းး�ဆုံးး�� လေး�းချျက် ်ရှိိ�ပါါသည်။် ပထမအနေေဖြ�င့််� ကန်တ်ာာဘာာရီီဂိုု�ဏ်းး�ချုု�ပ််ကြီး�း�က ACRA 
ကိုု� ဖွဲ့့� �စည်းး�ရာာတွငွ် ် ဓမ္မမပညာာရှငှ်တ်စ်ဦးးကိုု� ဥက္ကက ဋ္ဌ  အဖြ�စ်် ခန့် ်�အပ််၍ ဤသဟာာယအတွငွ်းး�ရှိိ� ဓမ္မမပညာာရှငှ်တ်စ်စုုကိုု� အဖွဲ့့��ဝင်မ်ျား�း�အဖြ�စ်် ထားး�
ရှိိ�သင့််�ပါါသည် ်(ကိုု�လိုု�နီီစနစ်နှငှ့််�ကျွွန်စ်နစ် ကြုံ��ံတွေ့�့�ခံစံား�းခဲ့့�ရသည့််� လူမူှုုအသိုု�က်အ်ဝန်းး�တစ််ခုုမှ ှခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင်တ်စ်ဦးးကိုု� ဥက္ကက ဋ္ဌ အဖြ�စ်် ခန့် ်�အပ််
ရန် ်ရည်ရွ်ွယ်ထ်ားး�ခြ�င်းး� ရှိိ�ပါါသည်)်။ အတ္တတ လန္တိိ�တ်က်ိုု�ဖြ�တ်က်ျော်�်��၍ ကျေး�း�ကျွွန်က်ုုန်သ်ွယွ်ခ်ြ�င်းး�တွငွ် ်အသင်းး�တော်�်�က ဆက်န်ွှှ ယ်ပ်ါါဝင်ခ်ဲ့့�သည့််� 
သမိုု�င်းး�ကြော��ာင်းး�များ�း�နှငှ့််� စပ််လျျဉ်းး၍ အင်္ဂဂလန်န်ိုု�င်င်ံ ံအသင်းး�တော်�်�ကော်�်�မရှငှ်န်ာာများ�း�က ပြု�ုစုုထုုတ်ပ်ြ�န်သ်ည့််� အစီီရင်ခ်ံစံာာများ�း�နှငှ့််� စာာရင်းး�အင်းး�
ဆိုု�င်ရ်ာာ ဖော်�်�ထုုတ်စ်စ််ဆေး�းမှုုများ�း�ကိုု� ACRA က ဖတ်ရ်ှုုလေ့�့လာာပါါမည်။်xxii

မေ�လ ၂၀၂၃ တွွင် ်Lambeth Conference ခရီးး�စဉ် အဆင့််� ၃ ၏ အစိိတ််အပုို�င်းး�တစ်ခုုအနေေဖြ�င့််� ထုုတ််ဝေ�ခဲ့့�သည််

ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�အတွွက်် ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ဘုုရား�းကျော�ာ�င်းး�



ဒုုတိယိအနေေဖြ�င့််� ဘုုရား�းသခင်၏် ခရစ်တော်�်�အားး�ဖြ�င့််� ရွေး�း �နုုတ်က်ယ်တ်င်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ဖော်�်�ပြ�သည့််� နှုုတ်က်ပတ်တ်ော်�်�များ�း�နှငှ့့်� ပြ�န်လ်ည်သ်င့််�မြ�တ််
ခြ�င်းး� အမှုုတော်�်�မြ�တ်က်ိုု� ထမ်းး�ဆော�ာင်ရ်န် ်အသင်းး�တော်�်�၏ နှိုးး��ဆော်�်�ခံရံမှုုအပေါ်�် အခြေ�ေတည်ထ်ားး�သည့််� ပြု�ုပြ�င်ရ်ေး�းဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ျျက်န်ှငှ့််� ကုုစား�း
ပြ�င်ဆ်င်ခ်ြ�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ဘက်စံ်ုံ�ထော�ာင့််�စုံ� စမ္မမပညာာများ�း�ကိုု� ACRA က ချျမှတှ်ပ်ြ�င်ဆ်င်၍် ထုုတ်ဝ်ေ�ရပါါမည် ်(၂ကော�ာ ၅းး၁၇-၁၉)။xxiii ကိုု�လိုု�နီီစနစ်နှငှ့််� 
ကျေး�း�ကျွွန်စ်နစ်နှငှ့််� အသင်းး�တော်�်�အကြား�း�ဆက်န်ွှှ ယ်မ်ှုုများ�း�အပေါ်�် အသင်းး�တော်�်�ကော်�်�မရှငှ်န်ာာ များ�း�က တုံ့့� �ပြ�န်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက်ရ်ာာတွငွ် ်ဤဓမ္မမပညာာ
နှငှ့််�အညီီ မပျျက်မ်ကွကွ် ်ဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ြ�င်းး�ရှိိ�စေ�ရန်အ်တွကွ် ်ကန်တ်ာာဘာာရီီဂိုု�ဏ်းး�ချုု�ပ််ကြီး�း�က (အသင်းး�တော်�်�ကော်�်�မရှငှ်န်ာာများ�း� စီီမံမှုုဘုုတ်အ်ဖွဲ့့��၏ 
ဥက္ကက ဋ္ဌ အဖြ�စ််) တာာဝန်ယ်ူဆူော�ာင်ရွ်ွက်ရ်န် ်တိုု�က်တ်ွနွ်းး�နှိုးး��ဆော်�်�ပါါသည်။်  

တတိယိအနေေဖြ�င့််� ပြု�ုပြ�င်ရ်ေး�းဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ျျက်က်ိုု� သဟာာယတစ်ခုုလုံးး��အနေေဖြ�င့််� သက်သ်ေ�ခံ ံလိုု�က်လ်ျှော�ာ�က်န်ိုု�င်ရ်န်အ်တွကွ် ်ACRA က အသင်းး�
တော်�်� ကော်�်�မရှငှ်န်ာာများ�း�၏ လုုပ်ငန်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ျျက်မ်ျား�း�နှငှ့််� ညိှိ�နှိုု�င်းး�ကာာ စံံသတ်မ်ှတှ်ခ်ျျက်မ်ျား�း� အသိုု�က်အ်ဝန်းး�များ�း�၊ နှငှ့််� စီီမံကိနိ်းး�များ�း�ကိုု� 
ဖော်�်�ထုုတ်အ်တည်ပ်ြု�ုရပါါမည်။်

စတုုတ္ထထ အနေေဖြ�င့််� ACRA က ကန်တ်ာာဘာာရီီဂုုဏ်းး�ချုု�ပ််ကြီး�း�နှငှ့််� အင်္ဂဂလီီကန် ်အတိုု�င်ပ်င်ခ်ံကံော�ာင်စ်ီီ အမြဲ�ဲတမ်းး� ကော်�်�မတီီထံသံို့့� � သုံးး��လတစ်ကြိ�မ်ိ် 
တိုးး��တက်ပ်ြော��ာင်းး�လဲဲမှုု အစီီရင်ခ်ံစံာာများ�း�ကိုု� တင်ပ်ြ�ရပါါမည်။် 

3.2 	 ဤအင်္ဂဂလီီကန်သ်ဟာာယတစ််ခုုလုံးး��တွငွ် ်လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�း အစီီအမံံများ�း�အတွကွ် ်ရန်ပံ်ုံ�ငွေေ�ချျမှတှ်လ်ုုပ်ဆော�ာင်ရ်န် ်
ဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်ပါါမည်။်  

ဤသို့့� �လုုပ်ဆော�ာင်ရ်ာာတွငွ် ်လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့့်�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�း အစီီအမံံများ�း� ချျမှတှ်လ်ုုပ်ဆော�ာင်ရ်န်အ်တွကွ် ်အစိုးး��ရများ�း�ကိုု� ဖြ�စ််နိုု�င်သ်ည့််�
အခြေ�ေအနေေတိုု�င်းး�၌ အရေး�းဆိုု�စည်းး�ရုံးး� �ရမည် ်ဖြ�စ််ပါါသည်။် ထို့့� �အပြ�င် ်ဤအင်္ဂဂလီီကန် ်သဟာာယအနေေဖြ�င့််�လည်းး� လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််� 
ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းကိုု� ဆော�ာင်ရွ်ွက်ရ်မည် ်ဖြ�စ််ပါါသည်။်  

ပထမဆုံးး��အနေေဖြ�င့််� နော�ာက်တ်စ်ကြိ�မ်ိ်ကျျင်းး�ပမည် ်ဂိုု�ဏ်းး�အုုပ်ဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း� အစည်းး�အဝေး�းတွငွ် ်ဂိုု�ဏ်းး�အုုပ် ဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း�က ၎င်းး�တို့့� �၏ 
နော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေေများ�း�တွငွ် ်လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�း လုုပ်ငန်းး�အနေေဖြ�င့််� မည်သ်ည်တ်ို့့� �ကိုု� ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ိုု�င်မ်ည်၊် မည်သ်ည့််�
အကျိုးး���ဆက်မ်ျား�း� ဖြ�စ််ပေါ်�် နိုု�င်မ်ည်က်ိုု� သက်ဆ်ိုု�င်ဆ်ီီလျှော်�်��ရာာ ရင်းး�မြ�စ််များ�း�နှငှ့််� ပညာာရှငှ်မ်ျား�း�နှငှ့််� ညိှိ�နှိုု�င်းး�တိုု�င်ပ်င်ပ်ြီး�း� အတူတူကွ ွစူးး�စမ်းး�ဆွေး�း�နွေး�း� 
သင့််�ပါါသည်။်xxiv လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�း အစီီအစဉ်များ�း�၏ ဘဝများ�း�ကိုု� ပြော��ာင်းး�လဲဲပေး�းနိုု�င်သ်ည့််� အလားး�အလာာကိုု� သက်သ်ေ�ခံံ
ရာာတွငွ် ်ဤဂိုု�ဏ်းး�အုုပ်ဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း�က ဦးးဆော�ာင်ဦ်းးရွက်ပ်ြု�ုကာာ ၎င်းး�တို့့� �ဩဇာာခံ ံဘုုန်းး�တော်�်�ကြီး�း�များ�း�နှငှ့််� သာာသနာာနယ်မ်ျား�း�အနေေဖြ�င့််�လည်းး� 
သက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ ဒေေသန္တတရ နော�ာက်ခ်ံအံခြေ�ေအနေေများ�း�တွငွ် ်အလားး�တူပူြု�ုမူရူန်အ်တွကွ် ်လမ်းး�ညွှှန်ပ့်ဲ့�ပြ�င်ခ်ြ�င်းး� ပြု�ုရပါါမည်။်  

ဒုုတိယိအနေေဖြ�င့််� ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုုသည် ်ရှုုထော�ာင့််�ပေါ�ါင်းး�စံုံ�ပါါဝင်ပ်ြီး�း� ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ဆော�ာင်ရွ်ွက်သ်ော�ာ ဖြေ�ေရှှင်းး�မှုု နည်းး�လမ်းး�ကိုု� လိုု�အပ််သည့််� ရှုုထော�ာင့််�
ပေါ�ါင်းး�စံုံ�ပါါဝင်သ်ော�ာ ပြ�ဿနာာရပ် ဖြ�စ််သော�ာကြော��ာင့််� စီးး�ပွား��းရေး�းဆိုု�င်ရ်ာာ၊ လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ၊ ပတ်ဝ်န်းး�ကျျင်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ၊ အဖွဲ့့��အစည်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ၊ နှငှ့််� ဝိိညာာဉ်
ရေး�းရာာ အရင်းး�အမြ�စ််များ�း�ကိုု� စုုစည်းး� အသုံးး��ချျရန် ်လိုု�အပ််ပါါသည်။်xxv ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု၊ အထူးး�သဖြ�င့််� လူငူယ်မ်ျား�း� ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုုကိုု� အပြီး�း�သတ် ်
တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်ေး�း လုုပ်ဆော�ာင်ရ်ာာတွငွ် ်ဝိိညာာဉ်ရေး�းရာာနှငှ့််� ကြံ�ဆံဖန်တ်ီးး�မှုုရှိိ�သော�ာ နည်းး�လမ်းး�များ�း�ကိုု� ပုို�မိုု�နက်န်ဲဲစေ�ရန် ်ကြိုး�း��ပမ်းး�သည့််�အနေေဖြ�င့််� အ
င်္ဂဂလီီကန် ်ဆန်းး�သစ််တီီထွငွ်ရ်ေး�း ရန်ပံ်ုံ�ငွေေ�အဖွဲ့့�� (AIF) ကိုု� ထူထူော�ာင်ခ်ျျမှတှ်ရ်န် ်(ACC) ကိုု� တိုု�က်တ်ွနွ်းး�နှိုးး��ဆော်�်�ပါါသည်။် လူမူှုုဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ််
စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းကိုု� အထူးး�အလေး�းပေး�းပြီး�း� ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု တိုု�က်ဖ်ျျက်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ဆော�ာင်ရွ်ွက်သ်ည့််� စီီမံချျက်မ်ျား�း� သို့့� �မဟုုတ် ်စီးး�ပွား��းရေး�းလုုပ်ငန်းး�
များ�း�ကိုု� ချျမှတှ်လ်ုုပ်ဆော�ာင်န်ေေသည့််� (အသက် ်၁၈-၃၀ ကြား�း�) လူငူယ်မ်ျား�း�အတွကွ် ်ဤရန်ပံ်ုံ�ငွေေ�အဖွဲ့့��က ငွေေ�ကြေး��း ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုု စီီစဉ်ပေး�းအပ််မည် ်
ဖြ�စ််ပါါသည်။် ၃.၁ နှငှ့််� ဆက်စ်ပ််၍ (ACRA) နှငှ့််�ကျေး�း�ကျွွန်စ်နစ်ဆိုု�င်ရ်ာာ သမိုု�င်းး�ဝင် ်တရား�းမမျှှတမှုုအပေါ်�် အသင်းး�တော်�်�ကော်�်�မရှငှ်န်ာာများ�း�၏ 
တုံ့့� �ပြ�န်ဆ်ော�ာင်ရွ်ွက်ခ်ျျက်က်ြော��ာင့််� ဤစီီမံလုုပ်ဆော�ာင်ခ်ျျက်သ်ည် ်ရန်ပံ်ုံ�ငွေေ�ထော�ာက်ပ်ံ့့�မှုုကိုု� အစဉ်မပြ�တ် ်ရရှိိ�နိုု�င်ပ်ါါသည်။်  

3.3 	လိ ငိ်ဖ်ြ�စ််တည်မ်ှုုအပြ�င် ်လိငိ်ခ်ံယံူခူျျက်အ်ပေါ်�် အလေး�းပေး�း၍ လူ့့�ဂုု ဏ်သ်ိကိ္ခာာ�ကိုု� မြှ�ှင့််�တင်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ဤအင်္ဂဂလီီကန်သ်ဟာာယရုံးး��၏ လုုပ်ငန်းး�
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ပြော��ာင်းး�လဲဲခြ�င်းး�မှ ှလုုပ်သားး�များ�း�ကိုု� အကာာအကွယွ်ပ်ေး�းရန် ်ချျမှတှ်ထ်ားး�သည့််� မည်သ်ည့််� အစီီအစဉ် သို့့� �မဟုုတ် ်စနစ်ကိုု� မဆိုု� ဆိုု�လိုု�သည်။်  လူမူှုု
ဆိုု�င်ရ်ာာ ကာာကွယွ် ်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ရ်ေး�းတွငွ် ်အလုုပ်ရှငှ်မ်ျား�း�သည် ်အန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ််နိုု�င်ခ်ြေ�ေများ�း�ကိုု� ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�နှငှ့််� အတူတူကွ ွရင်ဆ်ိုု�င်ရ်သည်။် ထိုု�သို့့� � 
ကာာကွယွ်စ်ော�ာင့််�ရှော�ာ�က်ခ်ြ�င်းး�ကိုု� ဥပမာာအားး�ဖြ�င့််� ပင်စ်င်ခ်ံစံား�းခွငွ့််�များ�း�၊ အတိုးး��နှုုန်းး�နိမိ့််� ချေး�း�ငွေေ�များ�း� ခံစံား�းခွငွ့််�ပေး�းခြ�င်းး�နှငှ့််� စရိိတ်မ်ျှှခံ ံသို့့� �မဟုုတ် ်
အခမ့ဲ့� ကျျန်းး�မာာရေး�း စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုု ခံစံား�းခွငွ့််�ပေး�း ခြ�င်းး�တို့့� �ဖြ�င့််� ဆော�ာင်ရွ်ွက်န်ိုု�င်သ်ည်။် အန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ််နိုု�င်ခ်ြေ�ေ ဝေ�မျှှရင်ဆ်ိုု�င်ခ်ြ�င်းး� သဘော�ာတရား�းနှငှ့််� 
စပ််လျျဉ်းး၍ ပုို�မိုု�သိရိှိိ�လိုု�ပါါက အော�ာက်ပ်ါါတို့့� �ကိုု� ကြ�ည့််�ပါါ။ Truman Packard, Ugo Gentilini, Margaret Grosh, Philip O’Keefe, Robert 
Palacios, David Robalino, and Indhira Santos, Protecting All: Risk Sharing for a Diverse and Diversifying World of Work 
(Washington D.C.: International Bank for Reconstruction and Development/The World Bank, 2019) https://bitly.ws/zBmR 
2022.

xxv.	 ကုုလသမဂ္ဂဂ၊ အထွေ�ေထွေ�ေညီီလာာခံ၊ံ ၇၃ကြိ�မ်ိ်မြော��ာက်အ်စည်းး�အဝေး�း(၁၈ အော�ာက်တ်ိုု�ဘာာ၊ ၂၀၁၈) ၊ ဒုုတိယိကော်�်�မတီီ၊ အစည်းး�အဝေး�းလုုပ်ငန်းး�စဉ် 
အမှတှ်၂်၄(က)၊ “ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုုနှငှ့််� အခြား�း�ဖွံ့့�� ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း ဆိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ�း� အပြီး�း�သတ်တ်ိုု�က်ဖ်ျျက်ခ်ြ�င်းး�- ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု အပြီး�း�သတ််
တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ကုုလသမဂ္ဂဂ တတိယိဆယ်စ်ုုနှစ်ှ်ကိုု� လက်တ်ွေ့�့�အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး�(၂၀၁၈ - ၂၀၁၇)၊၃။၂၄.ကုုလသမဂ္ဂဂ၊ 
အထွေ�ေထွေ�ေညီီလာာခံ၊ံ ၇၃ကြိ�မ်ိ်မြော��ာက်အ်စည်းး�အဝေး�း(၁၈ အော�ာက်တ်ိုု�ဘာာ၊ ၂၀၁၈) ၊ ဒုုတိယိကော်�်�မတီီ၊ အစည်းး�အဝေး�းလုုပ်ငန်းး�စဉ် 
အမှတှ်၂်၄(က)၊ “ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုုနှငှ့််� အခြား�း�ဖွံ့့�� ဖြိုး�း��တိုးး��တက်ရ်ေး�း ဆိုု�င်ရ်ာာ ပြ�ဿနာာများ�း� အပြီး�း�သတ်တ်ိုု�က်ဖ်ျျက်ခ်ြ�င်းး�- ဆင်းး�ရဲဲမွဲဲ�တေ�မှုု အပြီး�း�သတ််
တိုု�က်ဖ်ျျက်ရ်ေး�းအတွကွ် ်ကုုလသမဂ္ဂဂ တတိယိဆယ်စ်ုုနှစ်ှ်ကိုု� လက်တ်ွေ့�့�အကော�ာင်အ်ထည်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး�(၂၀၁၈ - ၂၀၁၇)၊၃။ 

မေ�လ ၂၀၂၃ တွွင် ်Lambeth Conference ခရီးး�စဉ် အဆင့််� ၃ ၏ အစိိတ််အပုို�င်းး�တစ်ခုုအနေေဖြ�င့််� ထုုတ််ဝေ�ခဲ့့�သည််

ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�အတွွက်် ဘုုရား�းရှှင်ရ့်ဲ့ � ဘုုရား�းကျော�ာ�င်းး�
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